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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

25 ACUERDO de 9 de julio de 2025, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueban
las normas reguladoras y se establece el procedimiento de concesion directa de
una ayuda de hasta 1.500 euros a personas desempleadas menores de 30 arios que
realicen cursos de formacién que mejoren su empleabilidad (cheque formacién).

En virtud de lo dispuesto en el articulo 149.1.7 de la Constitucién espaiola, se atribu-
ye al Estado la competencia exclusiva en materia de legislacion laboral, sin perjuicio de su
ejecucion por los 6rganos de las Comunidades Auténomas.

El articulo 28.1.12 de la Ley Orgénica 3/1983, de 25 de febrero, del Estatuto de Auto-
nomia de la Comunidad de Madrid, atribuye a la Comunidad la ejecucién de la legislacion
del Estado en materia laboral, dentro de la cual se incluye la formacién para el empleo.

La Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, establece en su articulo 7.2 que, “en su
dmbito territorial, corresponde a las Comunidades Auténomas, de conformidad con la
Constitucion y sus respectivos Estatutos de Autonomia, el desarrollo de la politica de em-
pleo, el fomento del empleo y la ejecucion de la legislacién laboral y de los programas y
medidas que les hayan sido transferidos, asi como de los programas comunes que se esta-
blezcan, conjuntamente con el desarrollo y disefio de los programas propios adaptados a las
caracteristicas territoriales”. Asimismo, en el articulo 32.2, sefiala que “los servicios y pro-
gramas de politicas activas de empleo se disefiardn y llevardn a cabo por la Agencia Espa-
fiola de Empleo y los servicios de empleo de las Comunidades Auténomas en el dambito de
sus respectivas competencias’.

El articulo 2.3 del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan
los programas comunes de activacién para el empleo del Sistema Nacional de Empleo, es-
tablece que “los servicios publicos de empleo, autondmicos o estatal, podrdn ejercer sus
respectivas competencias en politicas activas de empleo bien a través de programas comu-
nes o bien a través de programas propios, pudiendo financiarse ambos con fondos europeos,
estatales o propios de las comunidades auténomas”. Asimismo, la disposicién adicional se-
gunda del mismo texto legal habilita a las comunidades auténomas a desarrollar programas
propios adaptados a la realidad de las personas desempleadas y del tejido productivo de su
ambito territorial, que deberdn dirigirse, en todo caso, al cumplimiento de los objetivos es-
tablecidos en los respectivos Planes Anuales para el Fomento del Empleo Digno e integrar-
se en los distintos ejes de las politicas de activacion para el empleo establecidos en el ar-
ticulo 12.4 de la Ley de Empleo.

En junio de 2024 se ha presentado en la Comunidad de Madrid el Plan de Empleo Jo-
ven 2024-2025, teniendo entre sus objetivos principales la reduccién del desempleo juve-
nil y el apoyo a los jévenes con mayores dificultades. Entre las medidas recogidas en el ci-
tado Plan, dentro de la linea 4.b, subsidios y ayudas directas a jovenes para estudios, se
encuentra la Medida 31 denominada Cheque formacién. Esta medida pretende desarrollar
una linea de ayuda para jévenes desempleados con rentas bajas que requieran formacién
adecuada a sus aptitudes e intereses tras un proceso de orientacién profesional.

Por otra parte, la actual coyuntura econémica y social aconseja el establecimiento de
procedimientos dgiles y eficaces que permitan la rdpida percepcion de las ayudas por parte
de los beneficiarios. El articulo 4.5.c) de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad de Madrid, establece que podran concederse de forma directa, y con carac-
ter excepcional, aquellas subvenciones en que se acrediten razones de interés publico,
social, econdmico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convo-
catoria publica.

Segin los datos que sirvieron para establecer el Plan de Empleo Joven 2024-2025 en
la Comunidad de Madrid, el 29,6% de la poblacién desocupada corresponde a jévenes me-
nores de 30 afios, convirtiendo a estos en un colectivo vulnerable y con numerosas dificul-
tades para llevar adelante un proyecto de vida independiente. Segin Eurostat, Espafia es el
sexto pais de la Unién Europea con la mayor tasa de jovenes que no estudian ni trabajan,
tasa que se agrava cuando estos jovenes pertenecen ademds a colectivos vulnerables.
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Resulta, por tanto, imprescindible por razones de interés publico, social, econdémico o
humanitario, que la Administracién ofrezca medidas de cardcter compensatorio dirigidas a
este colectivo, proporcionando incentivos econdmicos que permitan a los jévenes con ren-
tas bajas mejorar su cualificacion profesional a través de una formacién adecuada a sus ap-
titudes e intereses, que les pueda proporcionar un puesto de trabajo digno. Como se ha
apuntado anteriormente, este colectivo podria desarrollar un proyecto de vida independien-
te ademds de reducir la tasa de desempleados de la Comunidad de Madrid. Para mejorar la
insercion laboral de este colectivo, se pretende llegar a toda la poblacién susceptible de so-
licitar la ayuda siempre que haya crédito disponible. Para tener un resultado favorable se
debe responder eficazmente a la necesidad de formacién en el momento que la misma sur-
ge, y el hecho de generar convocatorias con unos plazos restrictivos, no responde realmen-
te a la oportunidad en la que la persona solicitante pueda encontrarse en una situacion vital
de busqueda de formacién para mejorar su cualificacion profesional a través de una forma-
cién adecuada a sus aptitudes e intereses, que les pueda proporcionar un puesto de trabajo
digno. Es decir, esta necesidad, puede surgir en cualquier momento temporal del afio y si
se optase por concurrencia competitiva se dejaria gran parte del colectivo sin opcién a so-
licitar esta ayuda. Las razones expuestas justifican la concesion directa de las ayudas sin
que ello suponga menoscabo de los principios de igualdad y objetividad en la asignacién de
las subvenciones previstas y con pleno respeto a los principios de eficacia y eficiencia en la
gestién del gasto publico.

Por todo ello, se ha procedido a la elaboracidn de un informe justificativo de la concu-
rrencia de razones excepcionales que aconsejan la utilizacién del procedimiento de conce-
sién directa de la ayuda regulada en el presente Acuerdo, Acuerdo, cuya titularidad corres-
ponde a la Consejera de Economia, Hacienda y Empleo conforme al articulo 4.6 de la
Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid.

Teniendo en cuenta las singulares circunstancias y razones de interés publico, social y
econdmico ligadas a la actual situacién del mercado de trabajo y, en particular de las per-
sonas que sufren el grave problema del desempleo, la concesién de las ayudas se establece
sin concurrencia entre los solicitantes y sin necesidad de valorar y resolver conjuntamente
las solicitudes presentadas.

Mediante el presente Acuerdo se establecen las normas reguladoras del procedimien-
to de concesién directa de subvenciones dirigidas a personas desempleadas menores de
treinta afios, cuya renta de la unidad de convivencia no sea superior a tres veces el [IPREM,
para la realizacién de una formacién adecuada a sus aptitudes e intereses, en toda ocasion,
tras un proceso de orientacién profesional.

En el mes de enero de 2025 se puso en marcha la Estrategia Madrid por el Em-
pleo 2025-2027 que supone la hoja de ruta de la Comunidad de Madrid en materia de empleo,
la cual sirve de marco de actuacion para el desarrollo de una serie de planes y lineas espe-
cificos dirigidos a personas y sectores con especiales necesidades de insercién, siendo el
primero de ellos el Plan de Empleo Joven 2024-2025, antes mencionado.

La ayuda regulada en este acuerdo para jovenes con rentas bajas, estd recogida en el
Plan Estratégico de Subvenciones 2025-2027 gestionadas por la Direccidén General de For-
macién de la Comunidad de Madrid, aprobado por Orden de 12 de mayo de 2025 (BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de mayo de 2025), incluido dentro del
programa ntiimero 5., programa de apoyo al acceso a la formacion a todos los trabajadores
desempleados. Este Plan y el conjunto de objetivos y programas que lo contienen encuen-
tra su referente estratégico en el “Eje 2. Formacién”, definido en la Ley de Empleo, como
uno de los Ejes en los que se construyen las politicas activas de empleo y que vertebran cada
una de las Estrategias de Apoyo Activo al Empleo que se aprueben sucesivamente por el
Gobierno, como principal instrumento de planificacidn y coordinacién de la politica de em-
pleo a nivel estatal. Este eje debe contemplar, segin la Ley de Empleo, las actuaciones de
formacion profesional para el empleo en el dmbito laboral, dirigidas al aprendizaje, forma-
cidn, recualificacion o reciclaje profesional y de formacién en alternancia con la actividad
laboral, incluidos los programas ptiblicos de empleo y formacién, que permitan al benefi-
ciario adquirir competencias 0 mejorar su experiencia profesional, para mejorar su cualifi-
cacidn y facilitar su insercién laboral.

De conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, esta norma se adecta a
los principios de buena regulacién, que garantiza el principio de necesidad tanto por las pre-
visiones de la normativa estatal como de la autonémica.
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La norma se adecua a los principios de eficacia y eficiencia ya que la norma proyecta-
da se basa en una identificacién clara de los fines perseguidos y es el instrumento mas ade-
cuado para garantizar su consecucion.

La norma también se adecua al principio de proporcionalidad ya que la norma contie-
ne la regulacién imprescindible para atender la necesidad a cubrir, pues no implica restric-
ciones de derechos ni impone nuevas obligaciones a sus destinatarios.

También se adecua al principio de seguridad juridica porque la norma contribuye a re-
forzar dicho principio, pues ademds de ser coherente con el resto del ordenamiento juridi-
co, favorece la certidumbre y claridad del mismo.

Por dltimo, la norma se adecua al principio de transparencia, quedando asegurado con
la aprobacién y publicacién de esta norma.

Para la elaboracion de esta norma, se han solicitado los informes preceptivos a las si-
guientes Direcciones Generales: Direccion General de Atencién al Ciudadano y Transparen-
cia, Direccién General de la Mujer, Direccién General de Trabajo y Direccién General de
Infancia, Familia y Fomento de la Natalidad, asi como el informe de cardcter facultativo de
observaciones a la Subdireccién General de Régimen Juridico y Desarrollo Normativo.

Asi mismo, ha sido recabado informe de legalidad de la Secretaria General Técnica de
la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de Madrid.

En virtud de lo anterior, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejera de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo, y haciendo uso de las competencias atribuidas por el articulo
21.z) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de la Comuni-
dad de Madrid, y el articulo 4.5.c).1.° de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de subvenciones de
la Comunidad de Madrid, previa deliberacién en su reunién del dia 9 de julio de 2025,

ACUERDA

Aprobar las normas reguladoras y establecer el procedimiento de concesidn directa de
una ayuda de hasta 1.500 euros a personas desempleadas menores de 30 afios que realicen
cursos de formacién que mejoren su empleabilidad (cheque formacién).

Acordado en Madrid, a 9 de julio de 2025.

La Consejera de Economia, Hacienda y Empleo,
ROCIO ALBERT LOPEZ-IBOR

La Presidenta,
ISABEL DIAZ AYUSO
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NORMAS REGULADORAS Y ESTABLECIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO
DE CONCESION DIRECTA DE UNA AYUDA DE HASTA 1.500 EUROS
A PERSONAS DESEMPLEADAS MENORES DE 30 ANOS QUE REALICEN
CURSOS DE FORMACION QUE MEJOREN SU EMPLEABILIDAD
(CHEQUE FORMACION)

Articulo 1
Objeto y finalidad

1. Las normas aprobadas en el presente Acuerdo tienen por objeto el desarrollo de
una linea de ayudas para jévenes desempleados que requieran una formacién adecuada a
sus aptitudes e intereses tras un proceso de orientacion profesional.

2. La finalidad de la ayuda regulada en este Acuerdo consiste en facilitar a las per-
sonas desempleadas y con bajos ingresos la realizaciéon de una formacién que, de acuerdo
con su perfil, y tras un proceso de orientacién, permitan adquirir nuevas competencias para
su incorporacién al mercado laboral o se destinen a impulsar o mejorar su empleabilidad.

Articulo 2
Financiacién

1. La ayuda prevista en este Acuerdo se financiard con cargo a la partida 48200 del
programa 241A, Proyecto de Gasto: 2025/000492.

2. Se declarardn los créditos presupuestarios disponibles, conforme al articu-
lo 4.5.c)1.° de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid,
que establece que “‘el Consejo de Gobierno, aprobard mediante Acuerdo la normativa espe-
cial reguladora de aquellas subvenciones en las que exista una pluralidad de beneficiarios no
singularizados en el momento de dicha aprobacién. En estos supuestos, el érgano conceden-
te deberd publicar la declaracion de los créditos presupuestarios disponibles para atender las
obligaciones de contenido econdmico que se deriven de su concesidn, previa tramitacion del
expediente de gasto que corresponda, inicidndose el procedimiento con la solicitud de los in-
teresados, que deberdn entenderla desestimada por el transcurso del plazo fijado para resol-
ver”. La misma serd publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Articulo 3
Régimen juridico

1. Las ayudas que se concedan al amparo del presente Acuerdo tendrdn la conside-
racién de subvenciones ptblicas, por lo que les serd de aplicacién lo dispuesto en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; en el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones y en la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad de Madrid.

2. El procedimiento de concesién de la ayuda regulada en este Acuerdo serd el de
concesion directa segtin lo previsto en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones y el articulo 4.5.¢)1.° de la Ley 2/1995, de 8 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, que establece que “podrdn concederse de for-
ma directa las siguientes subvenciones: con caracter excepcional, aquellas subvenciones en
que se acrediten razones de interés publico, social, econdmico o humanitario, u otras debi-
damente justificadas que dificulten su convocatoria publica”.

Articulo 4
Vigencia

Las subvenciones reguladas en las presentes normas tendrdn una vigencia indefinida,
si bien serd necesario declarar anualmente los créditos destinados a su concesion.
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Articulo 5

Requisitos de los beneficiarios

Los beneficiarios deberdn cumplir los siguientes requisitos:

a.

Residir en la Comunidad de Madrid y estar desempleado e inscrito como deman-
dante de empleo en una oficina de la Comunidad de Madrid en el momento de rea-
lizar la matricula o reserva de plaza.

Tener menos de 30 afios en el momento de realizar la matricula o reserva de plaza.
No haber sido beneficiario de la ayuda contemplada en este Acuerdo dentro de la
misma anualidad.

Que la unidad de convivencia de la persona solicitante carezca de rentas de cual-
quier clase superiores a tres veces el “Indicador Publico de Renta de Efectos Mul-
tiples” (IPREM) calculado en catorce pagas.

Para valorar el criterio de renta se tendrd en cuenta el Gltimo ejercicio con periodo
impositivo finalizado.

— A estos efectos la renta anual se obtendrd por agregacion de las rentas de cada
uno de los miembros computables de la unidad de convivencia que obtengan
ingresos de cualquier naturaleza correspondientes al dltimo ejercicio fiscal. A
los efectos del computo de los ingresos conjuntos de la unidad de conviven-
cia, se tendrdn en cuenta todos los percibidos, por cualquier concepto, por to-
dos los integrantes de la unidad de convivencia que residan en el domicilio.
Los integrantes de la unidad de convivencia se acreditardn mediante certifica-
do de empadronamiento colectivo.

— Las personas solicitantes autorizardn expresamente al érgano gestor para re-
cabar la informacion pertinente de la Agencia Estatal de Administracién Tri-
butaria o, en su caso, del érgano equivalente de la Administracién Tributaria
de los territorios de régimen foral.

— En cualquier caso, a los efectos de comprobacién de este requisito, el érgano
gestor podrd requerir al interesado para que aporte ndminas, certificados de
empresa, contratos de trabajo, asi como cualesquiera otros documentos que
justifiquen la percepcién de rendimientos distintos del trabajo, tales como
rendimientos de capital mobiliario e inmobiliario, ganancias y pérdidas patri-
moniales, etc.

— Por unidad de convivencia se entenderd la persona o conjunto de personas que
residan en una misma vivienda de forma habitual y permanente, unidos por
vinculos de consanguinidad o afinidad o por cualquier otra relacién que im-
plique corresponsabilidad o dependencia econdmica entre sus miembros, de
tal forma que consuman y/o compartan alimentos, gastos comunes de la vi-
vienda u otros bienes con cargo a un mismo presupuesto.

Que la formacién solicitada no tenga cardcter gratuito para la persona beneficiaria
de la ayuda. Si la formacion solicitada se encuentra dentro de la oferta formativa
del sistema de formacion para el empleo o del sistema de ensefanza oficial, finan-
ciados con fondos publicos, deberd estar debidamente motivada la necesidad de
esta ayuda por el personal de orientacion profesional de la oficina de empleo.
Cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, para obtener la condicién de beneficia-
rio de subvenciones ptblicas.

Articulo 6

Solicitudes

1.

El plazo para presentar las solicitudes comenzard el dia siguiente a la publicacién

de las normas reguladoras y serd de 1 mes desde la fecha de matricula o reserva de plaza y
finalizard el 10 de diciembre del afio en que se realice la solicitud. Se tomard como referen-
cia la fecha establecida en el justificante de matricula o reserva de plaza aportado. Toda so-
licitud presentada fuera del plazo establecido serd denegada.

2.

Sélo se admitird una tnica solicitud por persona interesada y anualidad. En caso

de presentacion de una segunda o sucesivas solicitudes, se tramitard exclusivamente la dl-
tima solicitud presentada.
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3.

Articulo 7

La solicitud de la ayuda se presentard a través del formulario que se encuentra a
disposicion de los interesados en la sede de la Administracion Digital de la Comunidad de
Madrid en la pdgina web sede.comunidad.madrid .

4. La solicitud, debidamente cumplimentada y firmada, junto a la documentacién
preceptiva, se dirigird a la Direccién General de Formacién de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo, c6digo GE0016397 del Directorio Comin de Unidades Orgdnicas y
Oficinas, pudiendo presentarse:

De manera preferente, de forma telemdtica. Para la presentacion de la solicitud por me-
dios electrénicos es necesario disponer de uno de los certificados digitales reconocidos o
cualificados de firma electrénica que sean operativos en la Comunidad de Madrid y expe-
didos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de servicios de cer-
tificacion o cualquier otro sistema de firma electrénica que la Comunidad de Madrid con-
sidere vélido en los términos y condiciones que se establezcan especificamente para cada
tipo de firma”.

Presencialmente, en cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro o en
los demds lugares y formas establecidos en el articulo 16.4 de la citada Ley 39/2015, de 1
de octubre, en el caso de personas fisicas no obligadas a relacionarse con la Administracién
publica por medios electrénicos y que no opten por la presentacién telematica.

De efectuarse la presentacién de la solicitud y su documentacién adjunta en una ofici-
na de Correos, se hard en sobre abierto, al objeto de que se proceda a su fechado y sellado
por el funcionario de dicha entidad antes de su certificacidn, debiendo constar como desti-
natario la Direccion General de Formacién de la Consejeria de Economia, Hacienda y Em-
pleo (calle Via Lusitana, nimero 21, 28025 Madrid).

Documentacién a presentar con la solicitud

Serd preciso presentar la siguiente documentacién junto con la solicitud:

a.

Anexo I de solicitud, debidamente cumplimentado y firmado. En caso de no auto-
rizar la consulta de datos personales para la comprobacién del cumplimiento de
los requisitos, habra de aportar la siguiente documentacién:

1.
2.

3.
4.

Copia del DNI, NIE o pasaporte.

Documentacién que acredite la condicién de desempleado inscrito como de-
mandante de empleo en una oficina de la Comunidad de Madrid.
Certificado de encontrarse al corriente de pago con la Comunidad de Madrid
Certificado que acredite el cumplimiento de las obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social.

Informe emitido y sellado por el personal de orientacidn profesional de la oficina
de empleo, conforme al modelo del Anexo IV del presente Acuerdo, en donde se
indique que la formacién propuesta para tener derecho a la ayuda contemplada en
este Acuerdo aumenta la empleabilidad y es adecuada para el perfil de la persona
solicitante.

Los solicitantes de esta ayuda podrdn autorizar la presentacion de la solicitud en su
nombre utilizando para ello el modelo de autorizacién de representante (Anexo
II) de la presente norma.

Matricula o reserva de plaza de la formacién a realizar, fechada y firmada por la
entidad de formacién, donde conste el nombre del curso, la entidad que lo impar-
te, el importe de la formacion, la duracién en horas, la modalidad de imparticién
y las fechas de inicio y fin contempladas.

Declaraciones responsables, que forman parte inseparable de la solicitud, relativas a:

— Cumplimiento de los requisitos incluidos en el articulo 13.2 de la

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Concurrencia de cualquier ayuda con el mismo objeto que la actividad sub-
vencionada en este cuerdo. Asimismo, el solicitante se compromete a comu-
nicar la percepcién concurrente de otras subvenciones, ayudas, ingresos o re-
cursos para la misma finalidad procedente de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.
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— Declaracién responsable de la persona solicitante y de los miembros de la uni-
dad de convivencia en donde se declaren las rentas obtenidas en el dltimo
ejercicio impositivo presentado y que el importe total de las mismas no sea
superior a 3 veces el IPREM, calculado en catorce pagas, conforme al mode-
lo del Anexo II de la presente norma. Para ser beneficiario de la ayuda se de-
berd autorizar la consulta de datos tributarios por todos los miembros de la
unidad de convivencia, o en su defecto aportar certificado de la Agencia Tri-
butaria de sus ingresos del dltimo periodo impositivo.

f. Certificado de titularidad de la cuenta bancaria donde deba realizarse el ingreso.
g. Certificado de empadronamiento colectivo en caso de no autorizar la consulta por
medios electrénicos.

El 6rgano instructor podrd consultar aquellos documentos necesarios para la tramita-
cién de la ayuda regulada en este Acuerdo cuando sea habilitada su consulta electrénica,
salvo que el interesado se opusiera a ello, conforme a lo establecido en el articulo 28.2 de
la Ley 39/2015, y fueran aportados por el mismo.

Articulo 8
Documentacion para proceder al pago

Una vez concedida la subvencién y finalizada la actividad formativa, para proceder al
pago serd preciso cumplimentar la solicitud de justificacién incluida en el Anexo V del pre-
sente Acuerdo y aportar la siguiente documentacion junto a dicha solicitud:

a. La certificacidn o diploma de la formacién recibida, con resultado APTO o equi-
valente. En caso necesario, la certificacion o diploma deberd ser traducido al cas-
tellano por un traductor jurado o intérprete jurado para proceder a su valoracién.

b. Justificante del pago en el que conste el importe de la formacién completada,
acompafado, al menos, de factura o documento de valor probatorio equivalente en
el trafico mercantil o con eficacia administrativa, con arreglo a lo sefalado en el
articulo 72.b) del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

La persona beneficiaria deberd tramitar la solicitud de justificaciéon (Anexo V) y apor-
tar la documentacioén sefialada en este articulo en el plazo de 1 mes desde la finalizacién de
la formacidn, a través del formulario que se encuentra a disposicién de los interesados en
la sede de la Administracién Digital de la Comunidad de Madrid en la padgina web sede.co-
munidad.madrid .

Si transcurrido el plazo de 1 mes desde la fecha de finalizacién de la formacién, el in-
teresado no hubiere aportado la documentacién necesaria para proceder al pago, la misma
serd requerida por el 6rgano instructor para que, en un plazo maximo de 10 dias hdbiles, el
interesado aporte la misma.

En caso de no aportar esta documentacion, se producird la pérdida de derecho al cobro
total o parcial de la subvencion.

Articulo 9
Cuantia y pago de la ayuda

1. El importe de la ayuda serd de 1500 euros como maximo para los cursos de im-
porte igual o superior a 1500 euros. La diferencia entre el coste de la formacién y la cuan-
tia de la ayuda serd abonada por el beneficiario de la subvencion.

2. Encel caso de cursos de formacién cuyo importe sea inferior a 1500 euros, la cuan-
tia de la ayuda sera la que corresponda con el coste de la formacion.

3. El pago de la subvencién se realizard mediante transferencia a la cuenta bancaria
indicada en la solicitud, una vez tramitado el expediente tras la recepcién, por el érgano ins-
tructor, de la documentacion para proceder al pago de la misma.

Articulo 10
Formacién subvencionable con la ayuda

Las acciones formativas realizadas deberdn tener una duracién minima de 10 horas y
no tener la consideracién de jornada o congreso.
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La formacién que da derecho a la ayuda deberd encontrarse recogida como idénea en
el informe del personal de orientacién profesional de la oficina de empleo segtin lo estable-
cido en el articulo 7.b de las presentes normas.

La formacién podrd realizarse de forma presencial, telemdtica o mixta y ser impartida
por entidades, nacionales o pertenecientes a paises de la Unién Europea, de reconocido
prestigio y/o experiencia en la materia.

La Direccién General de Formacién podra denegar la solicitud de la ayuda contempla-
da en este Acuerdo, de forma debidamente motivada, cuando considere que la formacién
propuesta en el informe del personal de orientacién profesional de la oficina de empleo no
es adecuada al perfil profesional del solicitante, o no se considere adecuada para la conse-
cucién de los fines a los que va destinada esta ayuda.

Articulo 11
Régimen de incompatibilidades

La concesion de la ayuda regulada en este Acuerdo serd compatible con la percepcién
de otras ayudas o becas destinadas a la misma finalidad, siempre y cuando, la suma del im-
porte de ambas no supere el coste total de la formacién. El importe de la ayuda regulada en
este Acuerdo se reduciria en relacién a la otra ayuda o beca recibida. La suma de las ayu-
das recibidas no podrd superar en ningun caso el coste de la formacién.

Los beneficiarios deberdn declarar las ayudas que hayan solicitado o percibido por par-
te de otras Administraciones o entidades para la misma finalidad y objeto, publicas y pri-
vadas, tanto en el momento de la presentacion de la solicitud como durante la tramitacién
del procedimiento.

Articulo 12
Instruccion y concesion

1. El procedimiento de concesion de la ayuda regulada en este Acuerdo serd de con-
cesion directa. Las solicitudes se resolverdn por orden cronoldgico de entrada hasta agotar
el crédito disponible establecido en la orden por la que se declare el crédito disponible en
cada anualidad. Para su tramitacidn se tendrd en cuenta la fecha de presentacién de las so-
licitudes conforme a lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Ptblicas, considerando que
el orden de prelacion para su resolucion serd la fecha en que las solicitudes retinan toda la
documentacién requerida, una vez subsanada la ausencia o insuficiencia que en su caso se
hubiera apreciado por la administracion.

2. El 6rgano instructor del procedimiento serd la Direccién General de Formacioén, o
el érgano que asuma sus competencias en caso de que se produzcan modificaciones en la
estructura de las Consejerias de la Comunidad de Madrid, que ostentard todas las compe-
tencias inherentes a dicho 6rgano, incluida elevar propuesta de resolucion definitiva de con-
cesién a la persona titular de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, quien, me-
diante orden motivada, resolverd el procedimiento.

3. Se establece la sede electréonica de la Comunidad de Madrid,
https://sede.comunidad.madrid/ , como el lugar donde se realizardn las publicaciones de las
resoluciones relativas a la concesion, denegacion y desistimiento de la ayuda regulada en
este procedimiento. Esta publicacién surtird los efectos de notificacion a los interesados.
Sin perjuicio de que en virtud del articulo 41.1, pdrrafo 6.° de la Ley 39/2015, los
interesados, al presentar la solicitud, o en su caso, en cualquier momento anterior a la
resolucién, puedan elegir el medio por el que prefieren comunicarse con la
Administracién. Asimismo, el resultado de la concesion serd publicado en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (BDNYS).

4. Sila solicitud presentada no reuniera los requisitos exigidos, no estuviera debida-
mente cumplimentada, la documentacién recibida fuese defectuosa o faltase alguno de los
documentos preceptivos, se requerird a la persona solicitante, via notificacién individual,
para que, en el plazo de diez dias hdbiles a contar desde el dia siguiente a la notificacién del
requerimiento, subsane la falta o acompaifie los documentos preceptivos. De no hacerlo asf,
se dictard resolucidén en la que se le tendrd por desistido en su peticién, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Serdn denegadas, previa
resolucién expresa, las solicitudes que se presenten fuera del plazo establecido en las pre-
sentes normas reguladoras.
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5. Parael estudio y valoracién del expediente, se podrd requerir a los solicitantes la
informacién o documentacién que se considere necesaria. El 6rgano instructor procederd a
verificar el cumplimiento de las condiciones exigidas para ser persona beneficiaria, asi
como del resto de los requisitos establecidos.

6. Una vez recibida la solicitud junto con la documentacién pertinente, y tras efec-
tuar las comprobaciones de los requisitos establecidos, se procederd a publicar resolucién
de concesion en sede.comunidad.madrid .

7. El plazo médximo para resolver y notificar serd de seis meses, a contar desde la en-
trada de las solicitudes en el Registro electrénico de la Administracién competente para su
tramitacion. Este plazo podrd ampliarse excepcionalmente, de conformidad con lo dispues-
to en el articulo 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

8. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado resolucién expresa, se entende-
rd desestimada la solicitud por silencio administrativo de acuerdo con lo establecido en el
articulo 4.5.c.1.° de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de la Comunidad de Madrid.

9. Contra las 6rdenes de resolucién definitiva, al finalizar la via administrativa, po-
drd interponerse, bien recurso potestativo de reposicién ante el mismo 6rgano que la ha dic-
tado, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su notificacion, o bien, direc-
tamente, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos meses, sin perjuicio de cuan-
tos otros recursos se estime oportuno deducir, todo ello de acuerdo con lo establecido en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, asi como de los articulos 10, 46 y
concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

10. La justificacién econdémica de la ayuda regulada en este acuerdo se entiende rea-
lizada con la presentacién de la documentacion prevista en el articulo 8 de las presentes nor-
mas reguladoras.

11. El pago de la subvencidn se realizard mediante transferencia a la cuenta banca-
ria indicada en la solicitud, siempre y cuando, se haya aportado los documentos necesarios
para proceder al pago. En caso de no aportar dicha documentacion, procederd declarar la
pérdida de derecho total o parcial de la subvencién concedida, previa resolucion expresa
publicada en sede.comunidad.madrid

Articulo 13
Obligaciones de los beneficiarios

Los beneficiarios de la ayuda estdn obligados a facilitar cuanta informacién les sea re-
querida por la Intervencién General de la Comunidad de Madrid, la Cdmara de Cuentas u
otros érganos competentes.

Asimismo, deberdn cumplir con las obligaciones previstas en el articulo 8 de la
Ley 2/1995, de 8 de marzo, de subvenciones de la Comunidad de Madrid; articulo 12.4 de
la Ley 2/1995, de 8 de marzo; asi como en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones.

Articulo 14
Pérdida del derecho al cobro y reintegros

Procederd el reintegro de la ayuda percibida, asi como los intereses de demora corres-
pondientes, en los casos previstos en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, y éste se regird por lo dispuesto en el titulo II de la misma, y en el titulo IIT de su
Reglamento de desarrollo, previo el oportuno expediente de incumplimiento.

Asimismo, el incumplimiento de la finalidad para la que la subvencién fue concedida
dard lugar a la revocacion de la misma, al reintegro de las cantidades percibidas y a la exi-
gencia del interés de demora correspondiente, que se devengard desde el momento del pago
de la subvencioén hasta la fecha en la que se acuerde la procedencia del reintegro, tal y como
queda establecido en el articulo 11.1.c) de la Ley 2/1995, de 8 de marzo de subvenciones
de la Comunidad de Madrid.

En caso de no aportar la documentacion necesaria para proceder al pago, se producira
la pérdida de derecho al cobro total o parcial de la subvencidn.
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Articulo 15
Modificacién de la subvencion

Conforme a lo establecido en el articulo 6.5 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo de sub-
venciones de la Comunidad de Madrid, toda alteracion de las condiciones tenidas en cuen-
ta para la concesion y, en todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones concedidas
por cualquier entidad publica o privada, nacional o internacional, podrd dar lugar a la mo-
dificacién de la subvencién otorgada.

Articulo 16
Tratamiento de datos de cardcter personal

1. Los datos de cardcter personal recogidos en el procedimiento serdn tratados de
conformidad con lo previsto en el Reglamento (UE) n.° 2016/679, del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por
el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos) y en la
Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales. Toda la informacién relativa al tratamiento de dichos datos puede ser
consultada en el anejo al formulario de solicitud.

2. Los interesados podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion
y oposicién ante el responsable del tratamiento, la Direccién General Formacién, o el érga-
no que asuma sus competencias en caso de que se produzcan modificaciones en la estruc-
tura de las Consejerias de la Comunidad de Madrid.

Articulo 17
Publicidad a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones

Las normas reguladoras, junto con la declaracién de los créditos disponibles en cada
anualidad y las subvenciones concedidas al amparo de las mismas serdn publicadas en la
BDNS y en el Portal de Transparencia de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con la nor-
mativa aplicable.

DISPOSICION FINAL PRIMERA
Habilitacién
Se habilita al titular de la Direcciéon General de Formacién para dictar las instruccio-

nes y actos necesarios para la ejecucion y aplicacién de lo dispuesto en este Acuerdo.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Entrada en vigor

El presente Acuerdo entrard en vigor el dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
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t******
Direccion General de Formacién )
Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDA 'Y EMPLEO . .
Etiqueta del Registro
J
Anexo |
~
Solicitud de ayuda para personas desempleadas menores de 30 anos que realicen
cursos de formacion que mejoren su empleabilidad (cheque formacion)
J
1.- Datos de la persona interesada
NIF / NIE
Nombre | Apellido 1 | Apeliido2 |
s Fecha
exo ..
nacimiento
Tipo via Nombre via
N°/Km: | Piso | Puerta | Cédigo Postal |
Provincia Municipio
Otros datos de localizacién |
Email | Teléfono 1 [Teléfono 2 |

2.- Datos de la persona o entidad representante

NIF / NIE Razén Social/Entidad |

Nombre | Apellido 1 | Apeliido 2

Tipo via Nombre via

N°/Km: | Piso | Puerta | Cadigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizaciéon ’
Email | Teléfono 1| [ Teléfono 2|
En calidad de

Se debera cumplimentar anexo Il de autorizacion.

3- Medio de notificacion O Interesado/a O Representante (indique a quién desea que se envie la notificacion)

0O Deseo ser notificado/a de forma electronica (si selecciona esta opcién, debe tener una direccioén electronica habilitada en el
Sistema de Notificaciones Electronicas de la Comunidad de Madrid) Puede darse de alta accediendo a este enlace

Deseo ser notificado/a por correo certificado

o Tipo de via Nombre de via ‘
Numero | | Bloque | ‘ Escalera ‘ ‘ Piso | Puerta | | Cédigo postal
Provincia | ‘ Municipio

4- Datos de la actividad formativa

Denominacion de la
actividad formativa

Denominacion Centro Fecha matricula o reserva
Formacion e plaza
Duracién (horas) ‘Modalidad de imparticion

|I'mporte actividad |
‘ormativa (euros)

Fecha inicio
actividad formativa

Fecha prevista finalizacion
lactividad formativa

Modelo: 3793F1
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*******

Direccion General de Formacién

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDA Y EMPLEO

5.- Documentacion requerida:

Documentos que se aportan junto a la solicitud

Informe firmado del personal de orientacion profesional de la oficina de empleo donde se
indiquen los datos del curso y su idoneidad para la persona solicitante (Anexo V)

Documento de matricula o reserva de plaza en el curso correspondiente

Declaracién responsable de composicion e ingresos de los componentes de la unidad de
convivencia (Anexo II)

O |o|g

Certificado de Titularidad de Cuenta Bancaria donde realizar el ingreso O

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electronicos, los datos de los siguientes documentos, asi como
otros documentos cuya aportacion sea necesaria para la tramitacion de la ayuda, cuando sea habilitada su consulta
electrénica, salvo que el interesado se opusiera a ello, conforme a lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015,
y fueran aportados por el mismo (*):

NIF/NIE

Demanda de empleo

Certificado de estar al corriente de pago con la Seguridad Social (en la fase del procedimiento en que sea exigible segln la normativa
aplicable)

Certificado de Empadronamiento Colectivo

(*) Puede oponerse a la consulta por motivos que debera justificar. En este caso, debera aportar la documentacion a cuya consulta se opone (articulo
28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas). Todo ello sin perjuicio de la
potestad de verificacion de la Administracion.

0 Me opongo a la consulta de los siguientes datos por los motivos que se expresan a continuacion:

6.- Datos tributarios:

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electronicos, los datos de los siguientes Autorizo No autorizo la
. . ) . e la consulta y aporto
documentos si lo autoriza expresamente. De lo contrario, debera aportarlos al procedimiento.
consulta el documento
Certificado de estar al corriente de pago con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria O O
(AEAT)(")
Datos de renta de la unidad de convivencia O O

(*) En la fase del procedimiento en que sea exigible segun la normativa aplicable.

El 6rgano instructor del procedimiento de concesion de la ayuda podra solicitar, en su caso, informe a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS) sobre concesiones de otras ayudas para comprobar su compatibilidad; de
acumulacion de ayudas de minimis, si las ayudas estuvieran acogidas a un régimen de minimis; y de inexistencia de
sanciones e inhabilitaciones que impidan adquirir la condicion de beneficiario (articulo 24.3 a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones). Todo ello sin perjuicio de las declaraciones que deba presentar el solicitante
de la ayuda.

7.- Entidad bancaria:

IBAN Entidad Oficina D.C. Numero de Cuenta

Modelo: 3793F1
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Direccion General de Formacién

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,

de Madrid | HACIENDAY EMPLEO

8.- Declaraciones responsables

Con la firma de esta solicitud, el interesado DECLARA RESPONSABLEMENTE

e Que cumple los requisitos establecidos en las normas reguladoras para obtener el derecho a percibir la ayuda
prevista en el Acuerdo de XX de xxxxx de 202X, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueban las normas
reguladoras y el procedimiento de concesion directa de una ayuda de hasta 1500 euros a personas desempleadas
menores de 30 afios que realicen cursos de formacion que mejoren su empleabilidad (cheque de formacién).

e Que no ha obtenido otras ayudas con el mismo objeto que la actividad subvencionada en este acuerdo. Asimismo, el
solicitante se compromete a comunicar la percepcion concurrente de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, conforme a lo establecido en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (BOE N° 276, de18 de noviembre de 2003).

En su caso, ayudas obtenidas para la misma finalidad. IMPORTE: PROCEDENCIA:

e Que no ha recaido sobre él resolucién administrativa o judicial firme de reintegro, consecuencia de procedimiento
sustanciados en el ambito de la Administracion de la Comunidad de Madrid.

e Que cumple los requisitos incluidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (BOE N° 276, de 18 de noviembre de 2003), para obtener la condiciéon de beneficiario de
subvenciones publicas.

El firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y SOLICITA que le sea concedida la ayuda
para personas desempleadas menores de 30 afios que realicen cursos de formacion que mejoren su empleabilidad (cheque

formacion).

En Madrid, a............. de..ooviiii de............

FIRMA

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en las paginas siguientes

DESTINATARIO

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo
Direccion General de Formacién

Modelo: 3793F1
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos

Responsable: CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, D. G. DE FORMACION
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros

Contacto Delegado de Proteccion de Datos: dgformacion@madrid.org

2. ;En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccién de Datos Personales, sus datos seran tratados
para las siguientes finalidades:

Tramitacion y resolucion de solicitudes de cheque formacion.

3. sCual es la legitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?
RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

-Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo,

- Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del
Sistema Nacional de Empleo

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

- Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid

4. ;Cémo ejercer sus derechos? ; Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el
tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto
de una decision individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la Ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro Electronico o Registro
Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccién de datos”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.

No se realiza.

6. ;Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?

Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente periodo: Periodo indeterminado.
Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresion o ejercite su derecho de oposicion.

7. ;A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Intervencién de la Comunidad de Madrid

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento,
sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no esta
conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos de carécter identificativo, datos personales.

11. Fuente de la que procedan los datos.

Interesado.

12. Informacién adicional.

Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia de proteccion de
datos en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacion sobre el Registro de
Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos
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Direccion General de Formacion

Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDA Y EMPLEO

Anexo Il

Declaracion responsable de composicion e ingresos de los componentes de la unidad de
convivencia

Datos de la persona interesada

NIF/NIE

Nombre | Apellido 1 | Apellido 2

Direccion| Tipo via ‘ | Nombre via N° | Portal |
Piso ‘ Puerta ‘ CP | Localidad Provincia

'1I'eléfono Teléfono 2 Correo electronico

El solicitante, y todos los miembros integrantes de la unidad de convivencia abajo indicados, a efectos de la solicitud
de la ayuda, DECLARAN BAJO SU RESPONSABILIDAD:

1.- Que la unidad de convivencia se compone de los integrantes que a continuacion se relacionan.

2.- Que las rentas de la unidad de convivencia NO superan 3 veces el IPREM, calculado en catorce pagas, en el
ultimo ejercicio impositivo PRESENTADO, para lo que declaran los siguientes ingresos.

Nombre y Apellidos NIF Importe RENTA ultimo FIRMA
periodo impositivo

O Los arriba firmantes AUTORIZAN a la Comunidad de Madrid a realizar las comprobaciones necesarias de
su nivel de rentas.

O Los arriba firmantes NO AUTORIZAN (en este caso deberan aportar certificado de la Agencia Tributaria de
Sus ingresos)

Modelo: 3793FA1
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos

Responsable: CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, D. G. DE FORMACION
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros

Contacto Delegado de Proteccion de Datos: dgformacion@madrid.org

2. ;En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccién de Datos Personales, sus datos seran
tratados para las siguientes finalidades:

Tramitacién y resolucion de solicitudes de cheque formacion.

3. ¢£Cual es la legitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?
RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

-Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo,

- Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del
Sistema Nacional de Empleo

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

- Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid

4. ; Cémo ejercer sus derechos? ;Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el
tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser
objeto de una decisién individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la Ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro Electrénico o Registro
Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de datos”.

TICSCIL AL,

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.

No se realiza.

6. ;Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?

Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente periodo: Periodo indeterminado.
Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresion o ejercite su derecho de oposicion.

7. ;A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Intervencién de la Comunidad de Madrid

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento,
sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no esta
conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos de caracter identificativo, datos personales.

11. Fuente de la que procedan los datos.

Interesado.
12. Informacién adicional.
Pueden consultar la informacién adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia de proteccién de

datos en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacién sobre el Registro de
Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos

Modelo: 3793FA1
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Direccion General de Formacién
Gomunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,
de Madrid | HACIENDAY EMPLEO
ANEXO Il

Autorizacion para presentar la solicitud de ayuda para personas desempleadas menores de 30 afios que
realicen cursos de formacion que mejoren su empleabilidad (cheque formacion)

1.- Datos del solicitante:

NIF / NIE

Nombre

|Ape||ido 1 |Ape||ido 2 ‘

Tipo via

Nombre via

N2/Km: |Piso | Puerta |CédigoPostaI |

Provincia

Municipio

Otros datos de localizacion

Email |

|Te|éfono 1 | |Te|éfono 2 |

2.- Datos del representante (cumplimentar tinicamente si el solicitante es menor de edad)

NIF/NIE

|Ape||idol | ‘Apellido 2 ‘

Nombre

|En calidad de |

3.- Datos de la persona o entidad autorizada:

NIF / NIE

Razén Social/Entidad |

Nombre

IApeIIido 1 |Ape||ido 2

En calidad de

4.- Datos del procedimiento:

Nombre del procedimiento

IAyuda para personas desempleadas menores de 30 afios que realicen cursos de formacion que
mejoren su empleabilidad (cheque formacién)

D./DRAA cveeieeeiectieeie e

..................................... autoriza a D./DA@ ....cceeeeeieeveene

a la firma y presentacion de la solicitud en su nombre, en cuyo caso, como solicitante, DECLARA que son ciertos los datos
consignados en la presente solicitud y que reune los requisitos establecidos en el Acuerdo que regula estas ayudas.

FIRMA

Modelo: 3793FA2
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos

Responsable: CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, D. G. DE FORMACION
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros

Contacto Delegado de Proteccion de Datos: dgformacion@madrid.org

2. ;En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Protecciéon de Datos Personales, sus datos seran tratados
para las siguientes finalidades:

Tramitacién y resolucion de solicitudes de cheque formacion.

3. ;4Cual es la legitimacién en la cual se basa la licitud del tratamiento?
RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

-Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo,

- Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas comunes de activaciéon para el empleo del
Sistema Nacional de Empleo

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

- Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid

4. ; Cémo ejercer sus derechos? ; Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el
tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto
de una decision individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la Ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro Electrénico o Registro
Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccién de datos”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.

No se realiza.

6. s Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?

Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente periodo: Periodo indeterminado.
Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresion o ejercite su derecho de oposicion.

7. ;A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Intervencion de la Comunidad de Madrid

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento,
sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no esta
conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos de caracter identificativo, datos personales.

11. Fuente de la que procedan los datos.

Interesado.

12. Informacién adicional.

Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacién y de la normativa aplicable en materia de proteccion de
datos en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacién sobre el Registro de
Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos
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Direccion General de Formacién
Comunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,

de Madrid | HACIENDA 'Y EMPLEO

Anexo IV

Informe técnico del personal de orientacion profesional de Oficinas de Empleo
para solicitar la ayuda (cheque formacion)

1.- Datos de la persona interesada

NIF/NIE
Nombre | Apellido 1 | | Apellido 2
Direccion| Tipo via | I Nombre via Ne I Portal I
Piso ‘ Puerta ‘ cP | Localidad Provincia |
Teléfono 1 ‘ Teléfono 2 | Correo electronico |
2.- Datos de la oficina de empleo y del personal de orientacion profesional
Nombre oficina
empleo
Direccion Tipo Nombre via N° Portal
via
Piso Puerta |CP ‘ Localidad Provincia
Nombre del Apellido 1 Apellido 2
orientador/a
Teléfono Correo electronico
oficina

3.- Datos de la formacion propuesta por la persona interesada con el objetivo de solicitar el cheque formacion.

Formacion

Centro de
formacion

Modalidad

Fecha inicio

Fecha fin

Horas
totales

Modelo: 3793FA3
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4.- Conclusiones del personal de orientacion respecto a la idoneidad de la formacion solicitada por el
interesado para la mejora de su empleabilidad

O IDONEA
O NO IDONEA

Observaciones:

En el caso de que la formacién solicitada se encuentre dentro de la oferta formativa del sistema de formaciéon
para el empleo o del sistema de ensefianza oficial, financiados con fondos publicos, debera motivarse
debidamente la necesidad de esta ayuda.

Motivaciones:

En Madrid, a ........... [0 [N de .....cccccees

El personal de orientacion profesional
Sello de la oficina

Modelo: 3793FA3
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos

Responsable: CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, D. G. DE FORMACION
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros

Contacto Delegado de Proteccion de Datos: dgformacion@madrid.org

2. ;En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran
tratados para las siguientes finalidades:

Tramitacién y resolucion de solicitudes de cheque formacion.

3. ;£Cual es la legitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?
RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

-Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo,

- Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del
Sistema Nacional de Empleo

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

- Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid

4. ; Como ejercer sus derechos? ; Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el
tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser
objeto de una decisién individual basada Gnicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la Ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro Electronico o Registro
Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de protecciéon de datos”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.

No se realiza.

6. ;Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?

Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente periodo: Periodo indeterminado.
Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresién o ejercite su derecho de oposicion.

7. ;A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Intervencién de la Comunidad de Madrid

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento,
sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

Modelo: 3793FA3
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9. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no esta
conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos de caracter identificativo, datos personales.

11. Fuente de la que procedan los datos.

Interesado.
12. Informacién adicional.
Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacion y de la normativa aplicable en materia de proteccion de

datos en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacién sobre el Registro de
Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos

Modelo: 3793FA3
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Direccion General de Formacién
Gomunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,

de Madrid | HACIENDAY EMPLEO

Etiqueta del Registro

Anexo V

Solicitud de justificacion de la ayuda para personas desempleadas menores de 30 aiios
que realicen cursos de formacion que mejoren su empleabilidad (cheque formacion)

1.- Datos de la persona interesada

NIF / NIE
Nombre | Apeliido 1 | Apeliido 2
Sexo Fec_ha_

nacimiento
Tipo via Nombre via
N°/Km: | Piso | Puerta | Cadigo Postal |
Provincia Municipio
Otros datos de localizaciéon ’
Email | Teléfono 1 | Teléfono 2 |
2.- Datos de la persona o entidad representante
NIF / NIE Razon Social/Entidad |
Nombre | Apeliido 1 | Apeliido2 |
Tipo via Nombre via
N°/Km: | Piso | Puerta | Codigo Postal |
Provincia Municipio
Otros datos de localizacién |
Email | Teléfono 1 | Teléfono2 |
En calidad de

Se debera cumplimentar anexo Il de autorizacion.

3- Datos de la actividad formativa

Denominacion de la
actividad formativa

Denominacién Centro
Formacion

Duracion (horas)

Modalidad de imparticién

Importe actividad
formativa (euros)

Fecha inicio
actividad formativa

Fecha finalizacion actividad
formativa

Modelo: 3793FR1
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Direccion General de Formacién
Gomunidad | CONSEJERIA DE ECONOMIA,

de Madrid | HACIENDAY EMPLEO

5.- Documentacion requerida:

Documentos que se aportan junto a la solicitud

La certificaciéon o diploma de la formacion recibida, con resultado APTO o equivalente. O

de 21 de julio.

Justificante del pago en el que conste el importe de la formacién completada, acompafiado, al

menos, de factura o documento de valor probatorio equivalente en el trafico mercantil o con

eficacia administrativa, con arreglo a lo sefialado en el articulo 72.b) del Real Decreto 887/2006, a

El firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y SOLICITA que le sea concedida la ayuda
para personas desempleadas menores de 30 afios que realicen cursos de formacién que mejoren su empleabilidad (cheque

formacién).

En Madrid, a............. de..ciiiiiiis de............

FIRMA

Puede consultar la informacion referida al deber de informacién de proteccion de datos personales en las paginas siguientes

DESTINATARIO

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo
Direccion General de Formacion

Modelo: 3793FR1
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos

Responsable: CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO, D. G. DE FORMACION
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros
Contacto Delegado de Proteccion de Datos: dgformacion@madrid.org

2. ;En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se trataran?

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados
para las siguientes finalidades:
Tramitacion y resolucion de solicitudes de cheque formacion.

3. ;4Cual es la legitimacién en la cual se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

-Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo,
- Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del
Sistema Nacional de Empleo

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

- Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid

4. ;Cémo ejercer sus derechos? ;Cudles son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el
tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto
de una decision individual basada unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la Ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro Electronico o Registro

Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de datos”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos juridicos o

relevantes.

No se realiza.

6. ;Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?

Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente periodo: Periodo indeterminado.
Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresién o ejercite su derecho de oposicion.

7. ;A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Intervencion de la Comunidad de Madrid

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento,
sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacion ante la Autoridad de Control.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es si no esta
conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

10. Categoria de datos objeto de tratamiento.

Datos de caracter identificativo, datos personales.

11. Fuente de la que procedan los datos.

Interesado.

12. Informacién adicional.

Pueden consultar la informacion adicional y detallada de la informacién y de la normativa aplicable en materia de proteccion de
datos en la web de la Agencia Espariola de Proteccion de Datos http://www.aepd.es, asi como la informacién sobre el Registro de
Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace: www.comunidad.madrid/protecciondedatos

(03/11.657/25)
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